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Перечень документов
в рамках Порядка реализации мероприятий по предоставлению социальных выплат гражданам, выезжающим из Ямало-Ненецкого автономного округа в Тюменскую область

1) заявление о постановке на учет граждан, имеющих право на получение социальных выплат на приобретение жилых помещений в Тюменской области
2) согласие заявителя и всех членов семьи на обработку персональных данных;
3) паспорт гражданина Российской Федерации на каждого члена семьи, в том числе несовершеннолетних детей в возрасте старше 14 лет;
4) копию пенсионного удостоверения (для пенсионеров); свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния, выданные компетентными органами иностранного государства, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык (при наличии);
5) трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (за периоды до 01 января 2020 года) (для совершеннолетних лиц трудоспособного возраста) Трудовая книжка заверяется ОК следующим образом: если работает, то указывать, что продолжает работать, число, месяц, год, подпись ответственного лица, Ф.И.О., печать;
 6) судебное решение о признании членом семьи заявителя (при наличии).

Членами семьи гражданина - получателя социальной выплаты признаются постоянно проживающие совместно с ним супруг или супруга, дети, родители, усыновленные и усыновители данного гражданина, а также иные лица, если они признаны членами семьи гражданина - получателя социальной выплаты в судебном порядке.

Заявление пишут при наличии всех документов, перечисленных выше. Постановка на учёт с даты подачи документов. 

Граждане в праве самостоятельно представить следующие документы:

- сведениями о страховом номере индивидуального лицевого счета зарегистрированного лица в системе обязательного пенсионного страхования (далее - СНИЛС), полученными на заявителя и членов его семьи;
- сведениями об инвалидности, содержащимися в федеральном реестре инвалидов (в случае необходимости подтверждения инвалидности).
- сведениями о государственном пенсионном обеспечении;
сведениями о трудовой деятельности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;
- сведениями о продолжительности трудового стажа в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях);
сведениями о трудовой деятельности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;
- сведениями о продолжительности трудового стажа в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях);
-  сведениями о государственной регистрации заключения и расторжения брака;
- сведениями о государственной регистрации рождения (для детей в возрасте до 14 лет);
- сведениями о государственной регистрации перемены имени (при необходимости).


Копии документов предоставлять в двух экземплярах с оригиналами


(тел.: 9-25-06)



