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ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной комиссии по профилактике правонарушений  
поселка Уренгой
I. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по профилактике правонарушений в муниципальном образовании поселок Уренгой (далее - Комиссия) является коллегиальным органом, способствующим осуществлению мер по профилактике правонарушений на территории муниципального образования поселок Уренгой (далее – поселок Уренгой, поселок), координирующим в сфере профилактики правонарушений деятельность органов местного самоуправления муниципального образования поселок Уренгой, территориальных органов федеральных органов государственной власти, общественных объединений и организаций, независимо от организационно-правовой формы, расположенных на территории муниципального образования поселок Уренгой.
1.2. Комиссия организует свою работу во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов государственной власти, общественными объединениями, организациями, независимо от их ведомственной принадлежности и организационно-правовых форм, и гражданами.
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ямало - Ненецкого автономного округа, законами Ямало-Ненецкого автономного округа, нормативно-правовыми актами Главы Пуровского района, Уставом муниципального образования поселок Уренгой, а также настоящим Положением.
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2.1. Основной целью деятельности Комиссии является осуществление деятельности по профилактике правонарушений, выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению правонарушений.
Основными задачами Комиссии являются:
2.2. Разработка системы организационных, социальных, правовых и иных мер по профилактике правонарушений в поселке Уренгой.
2.3. Осуществление межведомственного взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования поселок Уренгой с территориальными органами федеральных органов государственной власти на территории поселка Уренгой, общественными объединениями, организациями независимо от ведомственной принадлежности и организационно-правовых форм.
2.4. Взаимодействие с межведомственными комиссиями и другими коллегиальными органами, связанными с профилактикой правонарушений.
2.5. Организация подготовки и выполнения муниципальных целевых программ, затрагивающих вопросы профилактики правонарушений.
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III. Функции

Комиссия для выполнения возложенных на нее задач осуществляет следующие функции:
3.1. Разрабатывает меры по реализации политики в сфере профилактики правонарушений.
3.2. Разрабатывает и принимает меры по повышению эффективности реализации целевых программ, затрагивающих вопросы профилактики правонарушений.
3.3. Подготавливает и вносит в установленном порядке предложения по совершенствованию нормативно-правового регулирования вопросов, связанных с профилактикой правонарушений.
3.4. Рассматривает проекты нормативных правовых актов поселка Уренгой по вопросам профилактики правонарушений и вносит свои предложения.
3.5. Взаимодействует с правоохранительными органами по вопросам профилактики правонарушений.
3.6. Обеспечивает комплексный анализ ситуации в сфере профилактики правонарушений, складывающейся в поселке, и эффективности принимаемых мер.
3.7. Вносит в установленном порядке предложения о распределении и перераспределении финансовых средств и материальных ресурсов, направляемых на борьбу с правонарушениями.
3.8. Взаимодействует и координирует в части профилактики правонарушений на территории муниципального образования поселок Уренгой, работу коллегиальных органов в муниципальном образовании поселок Уренгой: по миграционной политике, по экстремизму и терроризму, по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности на территории поселка, по делам несовершеннолетних и защите их прав, по противодействию злоупотреблению алкоголем, наркотическими средствами и их незаконному обороту на территории поселка, по обеспечению безопасности дорожного движения и иных комиссий.
3.9. Осуществляет контроль исполнения собственных решений.
3.10. Сотрудничает в установленном порядке с организациями, участвует в работе конференций, совещаний, семинаров по проблемам профилактики правонарушений, обмену накопленным в указанной сфере опытом.
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Для реализации своих задач Комиссия имеет право:
4.1. Принимать в пределах своей компетенции решения, необходимые для организации, координации и совершенствования взаимодействия органов местного самоуправления поселка Уренгой, территориальных органов федеральных органов государственной власти, а также организаций, независимо от ведомственной принадлежности и организационно-правовых форм.
4.2. Заслушивать на своих заседаниях должностных лиц органов местного самоуправления, территориальных органов федеральных органов государственной власти, а также организаций, независимо от ведомственной принадлежности и организационно-правовых форм, по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии.
4.3. Запрашивать и получать в установленном порядке от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, органов местного самоуправления и юридических лиц, независимо от их организационно-правовых форм и ведомственной принадлежности, информацию и материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Комиссии.
4.4. Создавать и определять порядок работы рабочих групп из членов Комиссии, представителей органов местного самоуправления муниципального образования поселок Уренгой, специалистов для проведения анализа и подготовки материала к заседанию Комиссии, оперативной и качественной подготовки аналитических и нормативных документов по проблемам профилактики правонарушений, выполнения других задач, определенных настоящим Положением.
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5.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы,  утверждаемым ее председателем.
Заседания Комиссии проводятся на плановой основе не реже одного раза в квартал. Возможны внеочередные заседания Комиссии при возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к ее компетенции.
5.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и членов Комиссии.
5.3. Персональный состав Комиссии утверждается распоряжением Администрации поселка.
5.4. Председатель Комиссии:
5.4.1. Осуществляет руководство деятельностью Комиссии, распределяет обязанности между членами Комиссии.
5.4.2. Утверждает планы работы Комиссии, повестки дня, регламент заседаний Комиссии, протоколы заседаний Комиссии, отчет о ее деятельности за год.
5.4.3. Определяет порядок проведения и проводит заседания Комиссии, принимает решения о проведении заседаний Комиссии при возникновении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к ее компетенции.
5.4.4. Представляет Комиссию по вопросам, относящимся к ее компетентности.
5.5. Заместитель председателя Комиссии:
5.5.1. Организует подготовку плана работы Комиссии и контроль его реализации.
5.5.2. Осуществляет подготовку проведения заседаний Комиссии.
5.5.3. Организует привлечение специалистов для проведения анализов, исследований и представления заключений по вопросам внедрения в практику новых средств, форм и методов профилактики правонарушений.
5.5.4. Исполняет обязанности председателя Комиссии в период его отсутствия.
5.6. Ответственный секретарь Комиссии:
5.6.1. Осуществляет созыв заседаний Комиссии, оповещает членов Комиссии и приглашенных на заседания, обеспечивает явку и проведение заседаний в установленный срок.
5.6.2. Осуществляет подготовку необходимых документов и аналитических материалов к заседанию Комиссии и обеспечивает проведение заседаний в установленный срок.
5.6.3. Оформляет протоколы заседаний Комиссии, осуществляет контроль  выполнения принятых Комиссией решений.
5.6.4. Отвечает за делопроизводство Комиссии, рассылку ее решений, протоколов и иных документов.
5.6.5. Обеспечивает работу со средствами массовой информации.
5.7. Заседания Комиссии ведет председатель, а при его отсутствии или по его поручению - заместитель председателя Комиссии.
5.8. Комиссия правомочна решать вопросы, если на заседании присутствует не менее двух третей ее членов при обязательном участии членов.
Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии.
5.9. Решения Комиссии оформляются протоколами, а при необходимости реализуются в виде проектов постановлений, распоряжений Администрации поселка.
Копии протоколов Комиссии направляются членам Комиссии и в соответствующие органы и организации в пятидневный срок после подписания.
5.10. Организационно-техническое и информационное обеспечение работы Комиссии осуществляет Администрация муниципального образования поселок Уренгой.










































 




Ресоциализация

 (от лат. re - приставка, указывающая на повторное, возобновляемое действие, и socialis - общественный; англ. resocialization; нем. Resozialisierung)

1. Вид личностного изменения, при котором зрелый индивид принимает тип поведения, отличный от принятого прежде.

2. Вторичная социализация, происходящая на протяжении всей жизни индивида в связи с изменениями его установок, целей, норм и ценностей жизни.

3. Замена взрослым человеком образцов поведения, приемлемых ранее, новыми умениями и навыками, соответствующими изменившимся обстоятельствам в условиях быстрых социальных и технологических изменений.

4. Изменение ставших неадекватными ценностей человека в соответствии с новыми социальными предписаниями.
5. Обучение новым ценностям, нормам, ролям и правилам поведения взамен старых.

6. Повторная социализация, которая происходит на протяжении всей жизни индивида.
7. Процесс повторного вживания бывшего преступника в систему представлений о ценностях, существующих в обществе (в криминологии).

8. Процесс приспособления девиантного индивида к жизни без острых конфликтов.

9. Процесс усвоения новых норм, ценностей, мировоззрения и моделей поведения.

10. Процесс усвоения новых ролей, ценностей, знаний на каждом этапе жизни.

11. Усвоение новых ценностей, ролей, навыков взамен прежних, неправильно усвоенных, устаревших или же в связи с переходом в принципиально иные социальные условия.
Пояснения:
Ресоциализация осуществляется изменениями установок индивида, целей, норм и ценностей жизни.

Ресоциализация может быть весьма глубокой, приводящей к радикальным переменам в образе жизни. К примеру, русский, эмигрировавший в Америку, попадает в совершенно новую, но не менее разностороннюю и богатую культуру. Отвыкание от старых традиций, норм, ценностей и ролей компенсируется новым жизненным опытом.

Потребность в Ресоциализации возникает у отдельных людей в результате перенесенной болезни или полученной травмы; кардинальной смены языковой и/или культурной среды.

